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ADMINISTRACAO, FINANCAS, ATIVIDADES ECONOMICAS E APOIO TECNICO
ADMINISTRAGAO GERAL E RECURSOS HUMANOS
Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 120 q
. 2ano de
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes K
. . . . - _| escolaridade ou curso
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo h . 0 1 3 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 3 3 1 0 1 a)
- - ~ ue lhe seja
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos q . )
A . equiparado
orgdos e servigos.
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao
funcionamento dos drgdos e servigos, podendo comportar )
. ~ ) Escolaridade
esforco fisico e fungdes de natureza executiva, de caracter Obrigatori 0 0 0 0 0 a4 0 4 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0
A R . rigatéria
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem &
definidas e com graus de complexidades varidveis.
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Exercer tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgaos e servigos, podendo comportar
esforgo fisico e fungdes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem Escolaridade
. . . L. 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
definidas e com graus de complexidades variaveis. Obrigatéria
Responsabilidadee pelos equipamentos sob sua guarda e pela
correcta utilizagdo, procedendo quando necessario, a
manutengdo ou reparagdo. dos mesmos.
0 1 3 0 1] 5 0 8 8 0 0 0 0 8 8 1 0 1
FINANCAS, CONTABILIDADE E TESOURARIA
Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de|, . i ;
) . ) Licenciatura na area da
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e .
. . _ o economia, finangas ou 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado 5
. = . . . gestao
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
Orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
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Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 122 ano de
e processos, com base em diretivas bem definidas e instruges| escolaridade ou curso
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo que lhe seja 0 0 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos|equiparado, na area da
6rgdos e servigos. contabilidade

Exercer tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao
funcionamento dos orgdos e servicos, podendo comportar Escolaridade
esforco fisico e fungGes de natureza executiva, de caracter . 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem obrigatdria
definidas e com graus de complexidades variaveis.
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MERCADO Be. PADRE CRUZ
Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 129 ano de
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes K
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo escolaridade ou. curso 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos quellhe seja
A . equiparado
orgdos e servigos.
1] 1] 0 0 1] 1 0 1 1 0 1] 0 0 1 1 0 0 0
APOIO JURIDICO E TECNICO
Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e| X e
. . X o Licenciatura em Direito 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
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Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e Licenciatura em
N L. X L . 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado Arquitectura
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
122 ano de
Fiscal Municipal - Com contetddo funcional correspendente a| escolaridade ou curso
, P P _ o [of o o | oo 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
carreira que lhe seja
equiparado
122 ano de
Técnico informatico Grau 1 Nivel 1- Com conteudo funcional| escolaridade ou curso
N . . 0 0 1] 1] (1] 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
correspendente a carreira que lhe seja
equiparado
2 0 0 0 0 0 2 4 4 0 1] 0 0 4 4 1] 1] 0
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Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de

. . . Licenciatura em Design
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e

visual ou em Ciéncias 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0

execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado .
da Comunicagdo

nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.

subtotal 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Pagina 6 de 21



MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016

PDF Eraser Free

(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Funges Publicas aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho

AREA DE FORMAGAO
ACADEMICA OU
PROFISSIONAL

EDUCACAO

CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP
1 1 1 1

) = =
.§ = E E — o — - 'E TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO
g |8 2 o2 lzse|le e g
2 © 9 2 o5 86| s| 2
3 c 2 = s 2 221358 &
2 35 g S E t oo e © Postos de Postos de | Postos de | Postos de | Postosde | Postosde

i @ =
2 |s-| £ g §. g §. 2 g_ @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho
S i £
hd = ﬁ 2 u" S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos
w

TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO

PREVISTOS

TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

Mobilidades e Cedéncias de
Interesse Publico

Postos de | Postos de | Postos de
trabalho | trabalho | trabalho
previstos | ocupados vagos

OBS.

Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de

pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e

decisdo.

execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e técnica, que
enquadramento superior qualificado.

autonomia ainda com

Licenciatura em
psicologia educacional
ou em educagdo

Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de

pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e

decisdo.

execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
6rgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.

autonomia

Licenciatura em
psicologia educacional
ou em educagdo
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Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e Licenciatura em
N L. _ L . R 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado Servigo Social
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
Orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 120 d
o - . ~ =ano ae
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes i
i L K ) | escolaridade ou curso
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo h . 0 0 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0
. . - - ~ que lhe seja
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos .
L. ] equiparado
érgdos e servigos.
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S
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensaveis
ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico e fungdes de natureza Escolaridade
X .. L. 0 0 0 0 0 11 0 11 11 0 0 0 0 11 11 0 0 0
executiva, de caracter manual ou mecanico, obrigatdria
enquadradas em directivas gerais bem definidas e com
graus de complexidades variaveis.
3 0 4 0 0 11 0 18 18 0 0 0 0 18 18 0 0 0
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CULTURA, CENTRO CULTURAL, BIBLIOTECA E ESPACO COMUNITARIO
Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de . .
i i i Licenciatura em
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e R
. . i o ciéncias de 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 d)
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado .
. = . . ) comunicagdo
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
Orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
Exercer fungbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 120 d
o L ) . 2ano de
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucGes .
i L K ) _ | escolaridade ou curso
gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de atuagdo h ) 0 0 3 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 3 3 0 0 0
; ) L. L N ue lhe seja
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos g . )
_— . equiparado
6rgdos e servigos.
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pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL -i % . K § Tg’ .§ Tg’ g '_g" 8 § « § S

E § ;, E E .E ?gn.g .% 'g g Postos de | Postosde |[Postosde| Postosde | Postosde | Postosde ué ué Postos de | Postos de | Postos de
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hd = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e Licenciatura em 1 0 0 0 o 0 o 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado Sociologia
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos o6rgdos e servicos, podendo comportar Escolaridade
esforgo fisico e fungbes de natureza executiva, de caracter . L. 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem Obrigatéria
definidas e com graus de complexidades variaveis.

1 0 3 0 0 2 1] 7 7 0 0 0 0 7 7 0 0 1]
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

o o
B B
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
- - e
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | e § e § interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas aprovada ACADEMICA OU = A = = § 2 § g OBS.
. 8 2 5 — _ I TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO 3
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL s (2| 58z |ezlez| B 8% (83
g |= 8| & 28 |Hs|5s| &
E § 5 % E, E g E % § ﬁ Postos de Postos de | Postos de | Postos de | Postos de | Postos de ué ué Postos de | Postos de | Postos de
@ B =
2 |s-| £ g § g § 2 §- @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
] £
‘E = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
DESPORTO, INFRAESTRUTURAS DESPORTIVAS E GABINETE DA JUVENTUDE
Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 122 Ano d
. 2 Ano de
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes K
. . ) , | Escolaridade ou curso
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo h ) 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
- - ~ ue lhe seja
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos q . )
A . equiparado
érgdos e servigos.
0 0 1 0 0 0 1] 1 1 0 0 0 1] 1 1 0 0 0
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

o o
B B
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
- - T
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | e § e § interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada ACADEMICA OU = S = = § = § ; OBS.
. 8 2 5 — _ I TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO 1}
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL 5 é . g é s |[8%|aE| & § g § 3
2 © P ° o & o6|ls o e
3 S = 2 o 2 2 ] w w
o § ,E, £ E g L8 .% s ; Postos de | Postosde | Postosde| Postosde | Postosde | Postosde = = Postos de | Postos de | Postos de
2 |s-| £ g § g § 2 §- ‘@ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
5 k] £
hd = ﬁ e "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
S
PARTICIPAGAO CIDADA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E IGABINETE DO IDOSO
Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e Licenciatura em
. L K . . . 2 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado Servigo Social
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
Exercer fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos| 120 d
. 2ano de
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes i
i L K ) | escolaridade ou curso
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacdo h . 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
L. L. . ue lhe seja
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos q . )
L. ] equiparado
érgdos e servigos.
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016

(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

o o
B B
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
= = P
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | e § e § interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada ACADEMICA OU = S = = § g § § OBS.
. 8 2 5 — _ I TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL s (2| 58z |ezlez| B 8% (83
g |= 8| & 28 |Hs|5s| &
E § 5 % E, E g E % § ﬁ Postos de Postos de | Postos de | Postos de | Postos de | Postos de “é “é Postos de | Postos de | Postos de
@ B 5
2 |s-| £ g § g § 2 §- @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
] £
‘E = 2 E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao
funcionamento dos d&rgdos e servicos, podendo comportar
. ~ & ¢ P ) P Escolaridade
esforco fisico e fungdes de natureza executiva, de caracter brigatori 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
. o . obrigatéria
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem &
definidas e com graus de complexidades varidveis.
2 0 1 0 0 1 0 4 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0
GABINETE DO IDOSO E ESPASSUS
Exercer fungBes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo , de| . i .
i i i Licenciatura Gestao
pareceres e projectos , com diversos graus de complexidade, e ..
. . _ o Autarquica - 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
execugdo de outras actividades de apoio geeral ou especializado Bacharelat
. = . . . acharelato
nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
6rgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao
funcionamento dos d&rgdos e servicos, podendo comportar
. . & ¢ P ) P Escolaridade
esforco fisico e fungdes de natureza executiva, de caracter Obrigatori 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0
A R . rigatéria
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem &
definidas e com graus de complexidades varidveis.
2 0 0 0 0 2 0 4 4 0 0 0 0 4 4 0 0 0
Subtotal| 15| 1| 14 of of 231 2 52 52 0 0 0 of 52| 52 1 0
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
PD F E ra SEI‘ Free (Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

[} [}
I I
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP < <
< < Mobilidades e Cedéncias de
- - T
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refereon.22do |  AReA DE FORMACAO . : : : w § w § Interesse Publico
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas aprovada ACADEMICA OU = ] = = § 2 § § OBS.
. 2 = T — — — S TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO o
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL < § . § ] T |2 8|eE| 8 § x § 3
a |8 8| © o6 |&s]|c s| &
3 = - = - w w
e § s| ¢ E L 2 s 's | Postosde | Postosde |Postosde| Postosde | Postosde | Postos de = = Postos de | Postos de | Postos de
i @ =
2 |sF| & g §. g §. g g_ @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho = = trabalho | trabalho | trabalho
S k' £
i © ﬁ é - 3 previstos | ocupados vagos previstos | ocupados vagos 2 2 previstos | ocupados vagos

Fungdes de Chefia do pessoal da carreira de assistente X
Escolaridade

operacional. Coordenagdo geral de todas as tarefas realizadas Obriatéri 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
rigatoria
pelo pessoal afeto a setores de actividade sob sua supervisao. &
0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Zona A
Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afectos ao
seu sector de actividade, por cujos resultados é responsavel; Escolaridade
. x - ol 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
realizar tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos Obrigatdria

trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao,
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

g |3
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | E § E § interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada ACADEMICA OU s 3 ] = TEMIPO INDETERVINADO A TERMO RESOLUTIVO S é S § OBS.
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL -i % . K § Tg’ .§ Tg’ g '_g" 8 § « § S
E § ;, E E .E ?gn.g .% 'g g Postos de | Postosde |[Postosde| Postosde | Postosde | Postosde ué ué Postos de | Postos de | Postos de
§ s F £ g § g § 2 §- ‘® | trabalho [ trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
hd = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos drgdos e servicos, podendo comportar
esforgo fisico e fungbes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem Escolaridade
- . . . 0 0 0 0 0 14| 0 11 11 0 0 0 0 11 11 3 3 0 c)
definidas e com graus de complexidades variaveis. Obrigatdria
Responsabilidadee pelos equipamentos sob sua guarda e pela
correcta utilizagdo, procedendo quando necessario, a
manutengdo ou reparagdo. dos mesmos.
0 0 0 0 1 14| 0 12 12 0 0 0 0 12 12 3 3 0
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016

(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

o o
B B
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
- - T
” . wv
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | e § 89 interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas aprovada ACADEMICA OU = A = = § 2 § g OBS.
. 8 2 5 — — | = TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO 1} 3
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL s |8, 5| ST [8E[eE| & sz [88
2 © P o5 & o6ls |
5 K] [ E- ] a0 O ° o i i
2 § 5 % e E 2 E % § ﬁ Postosde | Postosde |Postosde| Postosde | Postosde | Postosde E E Postos de | Postos de | Postos de
] k] e
2 |s-| £ g § g § 2 §- @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
S k] Ef
hd = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Zona B
Fungdes de coordenacgdo dos assistentes operacionais afectos ao
seu sector de actividade, por cujos resultados é responsavel; Escolaridade
0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 a)

realizar tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos
trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao,

obrigatéria
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

g |3
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | E § E § interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada ACADEMICA OU 5 3 ] = TEMIPO INDETERVINADO A TERMO RESOLUTIVO S g S ; OBS.
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL -i % . K § Tg’ .§ Tg’ g '_g" 8 § « § S
E § E E E .E ?gn.g .% 'g g Postos de | Postosde |[Postosde| Postosde | Postosde | Postosde ué ué Postos de | Postos de | Postos de
§ s F £ g § g § 2 §- ‘® | trabalho [ trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
hd = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensdveis ao
funcionamento dos drgdos e servigos, podendo comportar
esforco fisico e fungdes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem Escolaridade
- . o . 0 0 0 0 0 9]0 12 9 3 0 0 0 12 9 7 7 0 b) ¢)
definidas e com graus de complexidades variadveis. Obrigatéria
Responsabilidadee pelos equipamentos sob sua guarda e pela
correcta utilizagdo, procedendo quando necessario, a
manutencgdo ou reparagdo. dos mesmos.
0 0 0 0 1 19 0 12 9 3 0 0 0 12 9 8 8 0
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

o o
B B
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
- - T
” . wv
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | e § 89 interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada ACADEMICA OU = S = = § = § ; OBS.
. 8 2 5 — — I TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO 1}
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL s |8, 5| ST [8E[eE| & sz [88
2 © P o5 & o6ls |
5 K] [ E- ] a0 O ° o i i
o é = ] L8 2 s - Postosde | Postosde |Postosde| Postosde | Postosde | Postosde = = Postos de | Postos de | Postos de
] k] F
2 |s-| £ g § g § 2 §- @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
5 k] £
hd = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Zona C
Fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afectos ao
seu sector de actividade, por cujos resultados é responsavel; Escolaridade
) ’ . L ! . 0 0 0 1] 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0
realizar tarefas de programagdo, organizagdo e controlo dos Obrigatdria
trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagao,
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016

(Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

o o
B B
CATEGORIA / CARGO POSTO DE TRABALHO . CTFP S S
] ] Mobilidades e Cedéncias de
- - T
Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMAGAO r | | | e § e § interesselRublica
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas aprovada ACADEMICA OU = A = = § 2 § g OBS.
. 8 2 5 — _ I TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO 1} 3
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL 5 [£.] | o8 |8E|=E| & sz [88
2 © P o5 & o6ls |
3 S = 2 o 2 2 ] w w
2 § 5 % E, E 2 E % § ﬁ Postosde | Postosde |Postosde| Postosde | Postosde | Postosde E E Postos de | Postos de | Postos de
] k] F
2 |s-| £ g § g § 2 §- @ | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho | trabalho g S trabalho | trabalho | trabalho
5 k] £
hd = ﬁ E "’ S previstos ocupados vagos previstos | ocupados vagos E E previstos | ocupados vagos
Exercer tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgdos e servigos, podendo comportar
esforgo fisico e fungdes de natureza executiva, de caracter
manual ou mecanico, enquadradas em directivas gerais bem escolaridade
- . . L. 0 0 0 0 0 11 0 11 11 0 0 0 0 11 11 0 0 0 d)
definidas e com graus de complexidades variaveis. obrigatéria
Responsabilidadee pelos equipamentos sob sua guarda e pela
correcta utilizagdo, procedendo quando necessario, a
manutengdo ou reparagdo. dos mesmos.
0 0 0 0 1 11 0 12 12 0 0 0 0 12 12 0 0 0
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MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE CARNIDE - Ano 2016
PD F E ra ser Free (Artigo 29° do Anexo a que se refere o artigo 2° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

POSTO DE TRABALHO . CTFP

Contetido Funcional nos termos do Anexo a que se refere o n.2 2 do AREA DE FORMACAO
artigo 88.2 da lei Geral do Trabalho em Funges Publicas aprovada ACADEMICA OU
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de Junho PROFISSIONAL

1 1 1 1
TEMPO INDETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO

OBS.

PREVISTOS
OCUPADOS

Postos de
trabalho
vagos

Postos de
trabalho
ocupados

Postos de | Postos de
trabalho | trabalho
vagos previstos

Postos de
trabalho
ocupados

Postos de
trabalho
previstos

TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO

OBS.
a) Mobilidade intercategorias e Mobilidade intercarreiras
b) Mobilidade na Categoria na JFC

c) Cedéncia de interesse publico

d) Mobilidade na categoria noutro organismo (CML)
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